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1.‐ PRESENTACIÓN 

Un  año  más  os  traemos  la  Memoria  correspondiente  al  pasado  ejercicio  2020.  Con  ella,  además  de  dar 

cumplimiento a las exigencias legales y la transparencia propia de toda corporación pública, queremos dejar la 

impronta de otro año para  la posteridad. Por ello, además de  la  información básica establecida en  la norma, 

estimamos conveniente añadir información adicional a la exigida con el objetivo de que tengáis una idea global 

de la gestión colegial del año. De este modo, la memoria se configura como el testimonio y la historia viva del 

Colegio para las generaciones venideras. 

Así, en esta Memoria podréis encontrar aspectos tales como: 

‐ Informe anual de la gestión económica, incluyendo gastos de personal y retribuciones de los miembros de la 

Junta de Gobierno. 

‐ Importe de las cuotas colegiales aplicables, desglosadas por concepto y por el tipo de servicios prestados, así 

como las normas para su cálculo y aplicación. 

‐ Información agregada y estadística relativa a  los procedimientos  informativos y sancionadores en fase de 

instrucción o que hayan alcanzado firmeza, con indicación de la infracción a la que se refieren, de su tramitación 

y de la sanción impuesta en su caso, de acuerdo, en todo caso, con la legislación en materia de protección de 

datos de carácter personal. 

‐ Información agregada y estadística relativa a quejas y reclamaciones presentadas por  los consumidores o 

usuarios o sus organizaciones representativas, así como sobre su tramitación y, en su caso, de  los motivos de 

estimación o desestimación de la queja o reclamación, de acuerdo, en todo caso, con la legislación en materia de 

protección de datos de carácter personal. 

‐ Información estadística sobre la actividad de visado. 

‐ Información  sobre  los  acuerdos  más  relevantes  alcanzados  en  Junta  de  Gobierno  y  Junta  General  de 

Colegiados. 

‐ Relaciones institucionales del Colegio. 

‐ Convenios y acuerdos de colaboración suscritos por el Colegio. 

‐ Asuntos jurídicos del Colegio y defensa de la profesión. 

‐ Publicidad, redes sociales y actividades culturales. 

Etcétera,.. 
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2.‐ CARTA DEL PRESIDENTE 

Estimados compañeros: 

Quien nos iba a decir, como íbamos a imaginar, que esta generación que tantos cambios políticos, sociales, 

económicos, medioambientales y hasta demográficos ha vivido, se iba a ver inmersa en una pandemia que, hasta 

ahora, solo hemos conocido por la historia y que siempre hemos sentido como lejana y de otras épocas y casi 

justificables por la falta de medios y conocimientos médicos. 

Pues bien, aquí estamos con toda nuestra tecnología, con toda nuestra ciencia y con todo nuestro poderío 

económico, prisioneros de esta hecatombe sanitaria y social que tantas vidas se ha llevado y cuyas consecuencias 

económicas no podrán ser solventadas en varias generaciones. 

Sin embargo, no ha sido nuestro sector de los más perjudicados. Hemos ido capeando el temporal, de manera 

más  o menos  razonable  en  términos  generales,  teniendo  también  presente  que,  a  pesar  de  ello,  alguno  de 

nosotros se ha visto especialmente perjudicado por la situación. 

Hasta mediados del mes de marzo, el Colegio ejerció sus obligaciones con plena normalidad, desarrollando los 

proyectos y programa de actuación previsto, destacando en esta etapa el planteamiento de  la modificación de 

estatutos; la promoción de la profesión, con la adquisición prendas y  cascos técnicos; la dotación de becas para 

Contart 2020, cuya celebración estaba prevista en Ibiza; la reestructuración del Departamento de Visado, con la 

marcha de Antonio Aguilera y la incorporación de Fernando Angulo; programación de cursos,…  

Pero  coincidiendo  con  la  Junta  de Gobierno  de  16  de marzo,  llega  el  Estado  de  Alarma  decretado  por  el 

Gobierno y se crea el Gabinete de Crisis, formado por la Comisión Ejecutiva y el Asesor Jurídico, con el objetivo de 

estar en permanente contacto y adoptar con la mayor agilidad posible las medidas necesarias para hacer frente a 

la crisis sanitaria, tales como higienización y cerrado al público de la Sede colegial, implantación teletrabajo, desvío 

de llamadas y adopción de acuerdos urgentes. 

En este punto necesito y debo remarcar la magnífica labor del personal que con su entrega y total disposición 

nos ha permitido, a pesar de lo extraño y desconocido de la situación, cubrir las necesidades de los colegiados e 

informando constantemente de todas las novedades normativas y cambios sufridos en el desempeño la profesión 

durante el avance de la pandemia, arrojando algo de luz a la incertidumbre de estos días.  

Como apuntábamos,  la construcción se paralizó,  técnicamente, dos semanas en abril, y digo  técnicamente 

porque la realidad es que son muchas  la obras que han tenido que paralizarse fuera de ese periodo. Por este 

motivo se han tramitado multitudinarias actas de paralización y se han emitido 629 certificados de movilidad que 

son en parte indicativos del sostenimiento en gran medida del sector a pesar de la caída de los mercados. 
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Fruto  de  la  pandemia  se  han  implementado  y  potenciado  nuevas  fórmulas  para mantener  la  normalidad 

institucional y formativa, potenciándose la oferta de cursos on line y las reuniones por video conferencia. De este 

modo, tanto las Juntas Generales como las reuniones institucionales se han celebrado de manera telemática.  

Es  un  hecho  que  la  vía  telemática  ha  venido  para  quedarse,  prueba  de  ello  es  que  la  Ley  de  Colegios 

Profesionales  se  ha  modificado  para  dar  cabida  a  esta  posibilidad  de  autoorganización  por  estos  medios, 

recogiendo ya en la modificación de los Estatutos del Colegio esta opción.  

Como decía, en  la actividad de  la mayoría de  los  colegiados se ha mantenido y, a pesar de  los pesares, el 

número de colegiados, en relación con las altas y bajas, ha seguido prácticamente igual. De igual modo, el Colegio 

ha  mantenido  la  constancia  y  el  rigor  y,  amparado  por  la  inestimable  labor  de  nuestro  Asesor  Jurídico,  ha 

continuado su defensa de la profesión interponiendo en este periodo, entre otras actuaciones, reclamación frente 

a  la  CNMC por  denegarnos  competencia  en  licitaciones  de  cubiertas  promovidas  por  la  Agencia Andaluza de 

Educación,  habiendo  reconocido  nuestra  habilitación  profesional.  En  definitiva,  continuamos  en  la  brecha 

recuperando el ámbito competencial que, por dejadez de las Administraciones o injerencia de otros colectivos, 

hemos visto reducido en los últimos años. Hasta ahora, hemos obtenido informes favorables de Competencia en 

todos los recursos, circunstancia que celebramos. 

Lamentablemente, con motivo de esta crisis y, posiblemente, también debido a mala gestión, unida a la crisis 

vocacional (no hay matriculaciones en las escuelas de Arquitectura Técnica), nos ha llevado a que nuestra mutua 

de previsión Premaat haya tenido que fusionarse por absorción con la mutua de Arquitectos HNA. Este asunto 

está generando controversias por la disminución de capitales que se han generado y que ya fue advertido en las 

asambleas territoriales a las que, por cierto, nadie acude. 

En fin, un año duro, difícil pero casi pasado y que nos debe abocar a luchar por un futuro mejor como siempre 

ha hecho este colectivo. 

Cordiales saludos y hasta siempre.  

                                                           

          Presidente 

                                                                     

                                                                                                   José Manuel Ríos Cubero 
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4.‐ INFORMACIÓN ECONÓMICA 

4.1 COAATCO 

El resultado económico del año 2020 ha sido positivo, ascendiendo a un total de 94.745,08 euros. En este 

sentido  hay  que  tener  en  cuenta  el  ahorro  que  han  supuesto  dos  novedades.  De  un  lado  destaca  la 

modificación, tras la reestructuración del Departamento de Visado, del importe relativo al salario y seguros 

sociales del puesto de Técnico de Visado anterior. Por su parte, la situación de la pandemia de la Covid ha 

provocado  la  celebración  de  reuniones mediante  video  conferencia  lo  que  implica  un  ahorro  directo  en 

cuanto a dietas al no producirse desplazamientos a estos efectos. Como todos los años se ha contenido el 

gasto y seguimos manteniendo el aval contra los fondos de inversión de la Caixa por 135.626,40 pendiente 

de resolución judicial.  

 

 

 

 

 

 

PRESUPUESTO EJECUTADO % EJECUTADO

RESUMEN LIQUIDACION PRESUPUESTO

GRUPO 6  COMPRAS Y GASTOS

60 COMPRAS Y TRABAJOS REALIZADOS OTRAS EMPRESAS 17.500,00                           14.980,96                   85,61%

62 SERVICIOS EXTERIORES 105.565,55                         92.481,15                   87,61%

63 TRIBUTOS 8.574,74                             8.574,12                     99,99%

64 GASTOS DE PERSONAL 251.553,76                         232.735,83                 92,52%

65 OTROS GASTOS DE GESTION Y FUNCIONAMIENTO 37.400,00                           24.972,25                   66,77%

66 GASTOS FINANCIEROS 6.511,19                             6.511,19                     100,00%

67 GASTOS EXCEPCIONALES 57.266,56                           3.651,68                     6,38%

68 DOTACION AMORTIZACIONES 65.228,28                           56.991,92                   87,37%

69 DOTACIONES PROVISIONES ‐                                     ‐                             

TOTAL GASTOS 549.600,08                         440.899,10                 80,22%

GRUPO 7  INGRESOS

70 INGRESOS  INTERVENCION COLEGIAL 299.583,20                         280.345,00                 93,58%

72 INGRESOS POR GESTION COLEGIAL ‐ CUOTAS 136.746,00                         134.595,30                 98,43%

75 INGRESOS POR GESTION COLEGIAL 113.070,88                         119.193,84                 105,42%

76 INGRESOS FINANCIEROS ‐                                     42,34                         

77 INGRESOS EXTRAORDINARIOS 200,00                                1.467,70                     733,85%

TOTAL INGRESOS 549.600,08                         535.644,18                 97,46%

RESULTADO PROVISIONAL LIQUIDACION 94.745,08                  
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PRESUPUESTO EJECUTADO % EJECUTADO

64 GASTOS DE PERSONAL

640 SUELDOS Y SALARIOS

6400.1 Sueldos personal Administración 91.624,28                           91.628,15                   100,00%

6400.2 Sueldos personal Visados 50.456,16                           17.545,69                   34,77%

6400.3 Sueldos personal Coaatco Servicios 24.467,36                           24.467,36                   100,00%

6400.4 Sueldo Asesor Jurídico / Secretario Técnico 24.257,64                           24.351,52                   100,39%

6400.5 Dietas personal asalariado

6401.0 Salario en Especie personal Administracion 42,24                                  42,24                          100,00%

6401.2 Salario en Especie personal Visados

6401.3 Salario en Especie personal Coaatco Servicios 

6401.4 Salario en Especie Asesor Jurídico/Secretario Técnico

641 INDEMNIZACIONES PERSONAL

6410.0 Indemnización al Personal ‐                                     25.722,99                  

642 SEGURIDAD SOCIAL COLEGIO

6420.1 Seguridad Social Personal Administración 28.770,00                           28.026,44                   97,42%

6420.2 Seguridad Social Personal Visados 15.843,12                           4.933,56                     31,14%

6420.3 Seguridad Social Personal Coaatco Servicios 7.682,76                             7.682,64                     100,00%

6420.4 Seguridad Social Asesor Jurídico/Secretario Técnico 7.616,88                             7.647,24                     100,40%

649 OTROS GASTOS SOCIALES

6490.0 Otros Gastos Sociales Colegio

6490.4 Prevención Riesgos Personal Admon 396,66                                429,92                        108,39%

6490.5 Prevención Riesgos Personal Visados 264,44                                143,30                        54,19%

6490.6 Prevención Riesgos Personal Coaatco Servicios  132,22                                114,78                        86,81%

TOTAL SUBGRUPO 64 251.553,76                         232.735,83                 92,52%

6290.16 Dietas Coaatco Servicios 2.700,00                             0,00%

6290.54 Dietas Coaatco 21.500,00                           7.602,55                     35,36%

6290.55 Dietas Comisiones de Trabajo 300,00                                400,20                        133,40%

6290.57 Compensaciones Junta de Gobierno 26.400,00                           26.400,00                   100,00%
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4.2 COAATCO SERVICIOS COLEGIALES 

COAATCO SERVICIOS COLEGIALES S.L. es la sociedad unipersonal cuyo socio fundador único es el Colegio. 

Creada  al  amparo  del  artículo  4.7  de  los  Estatutos  Particulares  del  Colegio,  su  finalidad  es  mejorar  la 

prestación de servicios a los colegiados y al Colegio. En aplicación y desarrollo de su objeto social, algunas de 

sus  tareas  principales  son  la  de  gestionar  los  seguros  de  responsabilidad  civil  y mutuas,  negociación  de 

convenios empresariales con ofertas para colegiados, gestión de los espacios publicitarios de la página web 

y gestión inmobiliaria.   

 

En esta relación de prestación de servicios al Colegio, el resultado del a cuenta contable de “Pérdidas y 

Ganancias” correspondiente al ejercicio económico 2020 fue 6.432,81 euros antes de impuestos.   

 

5.‐ ÁREA INSTITUCIONAL. 

5.1.‐ Órganos de Gobierno, dirección, administración y gestión del Colegio.  

Los órganos de gobierno, dirección, administración y gestión del Colegio son la Presidencia, la Junta General 

de  Colegiados  y  la  Junta  de  Gobierno,  los  cuales  se  asientan  sobre  los  principios  de  autonomía  corporativa, 

democracia  interna,  transparencia  y  eficacia,  constituyendo  el  respeto  a  estos  principios  un  derecho  para  el 

colectivo colegial y una obligación para quienes, en cada momento, asumen tales responsabilidades (artículos 27 

y 28 de los Estatutos). 

 

a) PRESIDENCIA Y COMISIÓN EJECUTIVA 

 

Es  el  órgano  unipersonal  de  superior  categoría  dentro  de  la  estructura  corporativa  colegial.  A  él  le 

corresponden, entre otras, las funciones de representación legal e institucional del Colegio en sus relaciones con 

entes,  entidades,  órganos  y  organismos  de  cualquier  tipo  y  naturaleza,  internos  o  externos,  nacionales  o 

extranjeros y públicos o privados. 

Por  su parte,  la  comisión ejecutiva de  la  Junta de Gobierno está  compuesta por  el  Presidente,  Secretario, 

Tesorero y Contador, y tiene como función principal la de realizar las funciones, por delegación de aquella, más 

perentorias que exija el gobierno y administración del Colegio, así como su representación formal.   

Durante este año  las  reuniones  institucionales se han visto reducidas a  las  imprescindibles. La actual crisis 

sanitaria  ha  modificado  también  la  manera  de  realizar  estas  asambleas,  llevándose  a  cabo  mediante  video 

conferencias. Un hecho notorio en relación a esta nueva fórmula de celebración de actos ha sido la modificación 

de la Ley de Colegios Profesionales, la cual se ha visto implementada con la inclusión de una disposición adicional 

que  habilita  las  reuniones  a  todos  los  órganos  colegiados  de  las  corporaciones  colegiales  para  que  puedan 
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constituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y remitir actas tanto de forma presencial como a 

distancia.    Esta  modificación  viene  a  asentar  las  medidas  decretadas  durante  el  estado  de  Alarma  que 

contemplaban esta posibilidad para las personas jurídicas. Una consecuencia positiva de este tipo de reuniones 

es la reducción del costo que implica no tener que afrontar gastos de desplazamiento. 

De este modo, además de  las  reuniones oficiales y habituales con el CGATE, Consejo Andaluz, PREMAAT y 

MUSAAT, el Colegio ha mantenido relaciones a nivel institucional y de diversa índole, con distintos organismos de 

la Junta de Andalucía, Ayuntamiento de Córdoba, GMU, y el Colegio de Arquitectos, entre otros. 

En este sentido, durante el ejercicio 2020, a nivel institucional el Colegio ha sido representado en las siguientes 

reuniones y asambleas: 

 

 Consejo General de la Arquitectura Técnica de España:  

 

Asamblea 

General 

Ordinaria 

24  

Enero 

30   

Junio 

25  

Septiembre 

30 

Octubre 

27 

Noviembre 

 

 

 Consejo Andaluz de COAAT: 

 

 

 

 

 

PREMAAT y MUSAAT 

 Previsión Mutua de Aparejadores y Arquitectos Técnicos (PREMAAT) 

Asamblea Territorial   2 Julio 

Asamblea General de mutualistas   15 Julio 

Reunión de Presidentes  23 Enero 

 

 Mutua de Seguros de Aparejadores y Arquitectos Técnicos (MUSAAT) 

Asamblea General de mutualistas   16 Julio 

Reunión de Presidentes  9 Octubre 

 

 

   

Pleno Ordinario  25 Julio   

Comisión Permanente 

(ordinaria y extraordinaria) 

24 Febrero  17 Abril 

17 Septiembre  27 Octubre 
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CIUDADES PATRIMONIO  

 

La  Asociación  de  Colegios  Oficiales  en  la  Arquitectura  Técnica  en  Ciudades 

Patrimonio de la Humanidad, de la que el Colegio forma parte desde sus inicios, 

ha   seguido   consolidándose.   

 Este   año   ha   dado   un   paso   más aprobando sus estatutos fundacionales y 

sacando a la luz el libro “Utopía y Salvaguarda”, que parte de la premisa de dar 

visibilidad a estas ciudades españolas   como   recurso   del   patrimonio   mundial   

como   espacio   de participación ciudadana. 

Destacamos la colaboración de María Torres y Cristina Fonseca por la cesión de sus magníficas fotografías para la elaboración de este 
libro. 

   

REHABILITA CÓRDOBA      

La Asociación Rehabilita Córdoba (RECo) durante el pasado año ha experimentado importantes cambios, los 

cuales nos  transmite el  compañero  José  Luis  Luque, quien  representa  al  Colegio en  esta  asociación desde  su 

fundación y al que agradecemos desde aquí su labor. Así, el compañero nos remite el siguiente informe anual de 

RECo: 

Para los que desconozcan esta iniciativa paso a reflejar lo que en la página “rehabilitacordoba.com”, contesta 

a la pregunta ¿Qué es RECo? 

Es una iniciativa de un conjunto de entidades profesionales relacionadas con el mundo de la construcción, que 

con ánimo de servicio se comprometen a la resolución de los problemas existentes en las edificaciones y en el 

espacio urbano de los pueblos y ciudades de la provincia de Córdoba. 

 Nace  del  compromiso  de  unos  profesionales  que  asistieron  el  7  de  julio  de  2015  a  una  jornada  sobre  el 

Fomento de la Rehabilitación Eficiente de Edificios y Viviendas promovida por ANERR, (Asociación Nacional de 

Empresas  de  Rehabilitación  y  Reforma  de  Edificios),  en  el  Centro  de  Formación  de  la  Confederación  de 

Empresarios de Córdoba (CECO). Estos técnicos se plantearon constituir un grupo de trabajo que abordara con 

profundidad y de forma coordinada la Rehabilitación Edificatoria en Córdoba. 

Como en otros informes anuales ya he reflejado, esta iniciativa se gestó en 2015, tras varias reuniones sobre 

los temas de rehabilitación, lo que suscito la propuesta de hacer algo a nivel de la provincia, para ello nos dimos 

cita una serie de Colegios Profesionales, organizaciones empresariales y administraciones, implicadas en el tema. 

No ha sido fácil conseguir, sin perseguir ningún ánimo de lucro, con asistencias voluntarias de los miembros y 

solo buscando un interés general y la concienciación de los ciudadanos sobre la rehabilitación y mantenimiento 

de  los edificios y ciudades, mantener durante estos años reuniones mensuales de  los asociados y plantearnos 

objetivos, que de una manera más pormenorizada se pueden ver en nuestra web. Como han sido la realización 

de jornadas y conferencias para fomentar los asuntos que entendemos son de interés para el tema. 



 

 
 

P á g i n a  11 | 41 

 

El pasado ejercicio 2020, ha sido para esta asociación, el de la mayoría de edad, y la culminación con inscripción 

de nuestra asociación en el registro de asociaciones, lo que le da una formalidad necesaria para presentarnos ante 

la sociedad cumpliendo las premisas de una asociación en toda regla. Conseguido este punto, que entendíamos 

vital para darnos a conocer ante la sociedad de una forma seria y rigurosa, emprendemos ahora una andadura 

que queremos sea de la máxima eficacia para conseguir los objetivos que nos marcamos en nuestros inicios como 

son: 

o FOMENTAR la formación específica de rehabilitación entre técnicos y profesionales. 

o ESTUDIAR las necesidades reales de rehabilitación y las diferentes fuentes de financiación, tanto pública como privada, 

para conseguir su COORDINACIÓN 

o DIVULGAR el conocimiento de la normativa existente a los ciudadanos, en materia de rehabilitación y mantenimiento, 

para su efectivo cumplimiento. 

o FAVORECER el desarrollo económico y social de la Provincia de Cordoba. 

o COMPROMISO  de  COLABORACIÓN  Y  COORDINACIÓN  entre  los  diferentes  colegios  profesionales,  organizaciones 

empresariales  y  administraciones, por  fomentar  la rehabilitación en  la  provincia, para el  bienestar  y  la  seguridad  de  los 

ciudadanos. 

Durante el pasado ejercicio, hemos celebrado como no podía ser de otro modo “on line” varias conferencias 

sobre ayudas a  la rehabilitación con participación de  la administración actuante y de entidades bancarias que 

ofrecen productos a las comunidades para la rehabilitación edificatoria. 

En la web, se presentan las ayudas oficiales a la rehabilitación, queriendo esta asociación ser transmisor ante 

la  administración  de  las  dificultades  y  dudas  que  puedan  tener  los  solicitantes  de  ayudas,  así  como  aclarar 

directamente las dudas que se consulten por los profesionales y ciudadanos. 

En el pasado ejercicio, fruto del trabajo de la asociación, se redactó un informe sobre con el siguiente título:  

¿Qué pasa con la recogida neumática de los residuos municipales (RNRM)?. Que dio pie a la publicación en 

prensa, de un artículo sobre el asunto que tiene un interés para la ciudad, dada la gran inversión realizada y los 

escasos resultados obtenidos hasta el momento, poniendo de manifiesto la indefinición que el proyecto tiene y 

la inquietud de llevar haciendo instalaciones desde 2008, sin que a la fecha se sepa el emplazamiento definitivo 

de las centrales de recogida y su programa de ejecución. 

Otro  tema  que  está  sobre  la mesa  es  la  situación  de  proyectos  que  se  ven  afectados  por  estar  en  zonas 

inundables y cuyo trámite se retrasa, con perjuicio para el ciudadano. 

La asociación también tiene como objetivo prioritario, el reducir los plazos de licencias para rehabilitación por 

parte de la Gerencia Municipal de Córdoba. 

Tratamos de mantener contacto con otras entidades o iniciativas que tengan un objetivo similar como puede 

ser el caso de REHABILITAVERDE 2021, del Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Sevilla. 
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Dentro de la asociación hay una serie de Proyecto, con los responsables asignados a  los mismos que entre 

otros destaco el que nos puede afectar para el ejercicio de  la profesión, como es  la  iniciativa de  junto con el 

Colegio de Arquitectos y la Asociación de Constructores y Promotores, en relación a poner a disposición de los 

ayuntamientos,  estudios  concretos  de  áreas  de  rehabilitación  preferentes  en  los  municipios,  contando  con 

equipos de profesionales que se ceñirían a las directrices que en cada caso fuesen el objetivo de la rehabilitación.  

No quiero terminar esta pequeña memoria del pasado ejercicio, sin comentar uno de nuestros proyectos más 

ambiciosos,  como  es  el  de  educar  en  rehabilitación  y  mantenimiento,  con  el  objetivo  de  incidir  en  los  más 

pequeños, mediante asistencia a colegios impartiendo jornadas que fomenten la educación en el uso de nuestras 

viviendas y ciudades, entendiendo desde esta asociación que es en esos primeros años cuando podemos incidir 

en la educación para un buen uso y mantenimiento de nuestro entorno, aspirando a que las nuevas generaciones 

lo tengan presente desde su infancia. 

Recientemente se ha recogido en la prensa una nueva moratoria para implantar las Inspecciones Técnicas de 

Edificios  en  nuestra  ciudad,  iniciativa  está  que  consideramos  totalmente  desafortunada,  dado  el  estado  de 

nuestro parque edificatorio, estando en total desacuerdo y se tomaran todas las iniciativas a nuestro alcance para 

implantarlas lo antes posible. 

Desde este resumen del 2020, se aconseja visitar la web de RECo, ya que en ella encontrareis información de 

primera mano sobre los temas relacionados con la rehabilitación y los mecanismos para acceder a las ayudas de 

la misma.  

 

Quedando a disposición de los colegiados que precisen o quieran consultar cualquier tema relacionado con la 

asociación.    

 

COMITÉ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

De igual modo el Colegio asiste puntualmente a las reuniones celebradas por la Centro de Prevención de 

Riesgos Laborales de Córdoba, el compañero Francisco Beltrán, a quién agradecemos también su dedicación en 

la representación de los intereses del Colegio en estas asambleas. 

 

Este año la crisis sanitaria a afectado como en todos los sectores a la celebración de las reuniones en las 

que ha adquirido especial atención las vicisitudes del Covid y la implementación de medidas en la obra. 

De otro lado, como viene siendo habitual, tal y como se ha venido informando desde el Colegio, en esta 

comisión se han tratado temas como el de las inspecciones de trabajo, sanciones y datos estadísticos de 

incidencias laborales.     
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b) JUNTA GENERAL DE COLEGIADOS 

Es el órgano supremo del Colegio con carácter deliberante y decisivo en los asuntos de mayor relevancia de la 

vida  colegial.  Está  compuesta  por  todos  los  colegiados,  sean  o  no  ejercientes,  siempre  que  se  encuentren  al 

corriente de sus derechos y obligaciones corporativas. Sus concretas atribuciones y funciones se establecen en 

los Estatutos particulares del Colegio. 

Tal  y  como  adelantábamos,  durante  el  ejercicio  correspondiente  al  pasado  año  2020,  las  dos  asambleas 

generales de colegiados se han adaptado a las condiciones exigidas por la actual crisis sanitaria, habiéndonos visto 

obligados  a  aprobar  los  pertinentes  acuerdos mediante  vía  telemática. A  pesar  de  ello  la  participación  se  ha 

mantenido contando con una media de veinte colegiados. Se ha reunido en dos sesiones ordinarias, donde se han 

tratado los asuntos relativos a la aprobación de presupuestos y su liquidación, la memoria y programa de gestión. 

Cabe destacar los acuerdos adoptados en la segunda Junta General atinentes a la modificación de estatutos, a fin 

de actualizarlos a las nuevas exigencias legales y estructurales, y a la modificación de algunas tarifas y protocolo 

de visado. 

Como siempre decimos, si bien los colegiados asistentes son fieles participantes de estas asambleas, a los que 

aprovechamos para agradecer su entrega, siguen siendo pocos y no cesamos en nuestro empeño de que este 

número  aumente  y  que  todos  los  que  formamos  este  pequeño  gran  colegio  participemos  de  su  proyecto 

aportando y compartiendo ideas, inquietudes y propuestas que siempre serán bien acogidas. 

 

c) JUNTA DE GOBIERNO 

Al igual que la anterior, durante el confinamiento la Junta de Gobierno ha tenido que hacer uso de medios 

telemáticos para la realización de sus reuniones. La Comisión Ejecutiva ha estado en permanente contacto con el 

Asesor Jurídico a fin de implementar las medidas oportunas en todo momento de la crisis, habiendo creado a tal 

efecto el “Gabinete de Crisis”. Así, al margen de estas reuniones permanentes y de urgencia, durante el ejercicio 

2020 se han celebrado once reuniones de Junta de Gobierno, en sesión ordinaria, en las siguientes fechas: 

 

 

 

 

 

 

De igual modo, la Junta de Gobierno se reunió en Junta extraordinaria en fecha 10 de diciembre. 

 

 

1º Trimestre  2º Trimestre  3º Trimestre  4º Trimestre 

20 de Enero  27 de Abril  20 de Julio  19 de Octubre 

17 de Febrero  18 de Mayo    9 de Noviembre 

16 de Marzo  22 de Junio  21 de Septiembre  21 de diciembre 
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5.2.‐ Actividades socio‐culturales  

a) Homenajes y placas de 25 y 50 años 

En  pura  lógica,  lamentablemente  este  año  no  ha  sido  posible  celebrar  la  clásica  entrega  de  placas  por  la 
trayectoria profesional de los colegiados que cumplían los 25 y 50 años de colegiación, quedando a la espera de 
reanudar lo antes posible esta honorable tradición. Durante este año los compañeros que han “cumplido años” 
son.  

 
Veinticinco años: 
 

Rafael Cruz Sanchez  Francisco Antonio Aguilera Tejero 

Salvador Rivas González  Agustín Bolpillar Gutiérrez 

Juan Retamosa Montes  Francisco Rodriguez Alcántara 

Víctor Manuel Ramírez López  Ramón Lucena Lucena 

 
Cincuenta años: 
 
Francisco Serrano Padillo 
Rafael Carrión Naranjo 
Juan Requena Millán 
 
 
De igual modo no ha sido posible tampoco celebrar y dar la bienvenida a los nuevos colegiados como viene 
siendo habitual.  
 
Este año damos la bienvenida a:  
 
Colegiada nº 1195 Guadalupe Priego Ramírez 
Colegiado nº 1196 Miguel Cadenas de Llano Sosa 
Colegiado nº 1197 Victor José Leal Rodriguez. 
 

 

b) IV Edición Certamen Fotográfico 

 

Aunque, por motivos obvios, el premio no ha podido entregarse en 

la tradicional reunión de Navidad como en ediciones anteriores, el 

concurso  fotográfico  “Vacaciones Constructivas”  se ha  celebrado 

con normalidad, destacando que en esta ocasión se ha abierto la 

participación a  todos  los arquitectos  técnicos  y  aparejadores,  así 

como el personal laboral, de los colegios andaluces. En esta edición 

la fotografía ganadora es “Ferralla” la que podéis contemplar en la 

portada, siendo el autor el compañero sevillano José Carlos Claro, 

al  que  la  compañera  María  Torres  tuvo  ocasión  de  felicitar  en 

persona y hacerle entrega del merecido premio. 
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Participantes  

 

 

 

 

   

 

Entrega del premio: 
Impresora fotográfica  

Canon Fotografía ganadora 
“Ferralla”. José Carlos Claro 

José María Vázquez Teja 

Fernando Angulo 

Torralbo

José Carlos Claro 

Juan M.Gómez Carmona 

Juan M.Gómez 

Carmona 

Jesús  

Sanchez  

Carmona 
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c ) XI Concurso de Felicitaciones Navideñas 

También ha sufrido las consecuencias de la crisis sanitaria nuestra 

particular  fiesta  navideña  de  los  más  pequeños.  Sin  embargo,  el 

concurso  de  felicitaciones  navideñas  se  ha  celebrado  con  éxito  y 

resultando  un  concurso  muy  reñido  por  el  alto  nivel  de  los 

participantes, finalmente se alzó con el premio Juan Lara González. 

Participantes: 

 

 

 

 

   

 
XI Concurso Felicitaciones Navideñas 

 

Felicitación ganadora 

Juan Lara González 

Ángela Solís Rodríguez 

Carolina Pavón Moreno 

Teodoro Solís 

Rodríguez 

Daniel F.  

Sánchez Jurado 

Alicia  

Pavón  

Moreno 

Rafael T. Sánchez Jurado 

Maria  

Lara González 
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6.‐ REDES SOCIALES Y PROMOCIÓN DE LA PROFESIÓN 

Durante  este  año,  cuya  vida  colegial  ha  sido más  virtual  que  de  contacto  directo,  las  redes  sociales  han 

continuado en movimiento, encargándose de visualizar los acontecimientos más importantes de la profesión y el 

Colegio.  

De este modo continuamos aumentando nuestra presencia en redes sociales contando con 491 seguidores en 

Instagram, 128 publicaciones en Twitter y 2756 seguidores y en Facebook contamos ya con 1334 amigos.   

Por otro lado, durante este Año 2020 se ha continuado con la campaña, iniciada el año anterior, de promoción 

de  la  profesión  a  través  de  artículos  corporativos,  como  son  las  prendas  deportivas  y  cascos  técnicos  con  el 

emblema  del  Colegio,  que  ha  tenido  muy  buena  acogida.  Las  circunstancias  han  provocado  que  también 

pongamos a vuestra disposición mascarillas reutilizables.  
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7.‐ ASESORÍA JURÍDICA 

Este año ha sido especialmente intenso para la Asesoría Jurídica. Comenzando el año con normalidad, una vez 

declarado el estado de alarma han sido muchas las cuestiones jurídicas a solventar, transcurriendo éstas paralelas 

a los asuntos de orden. 

Así, el Letrado Asesor, Carlos Ramírez de Verger, ha continuado con su labor en el asesoramiento a colegiados 

en asuntos, tanto relacionados con la profesión como ajenos a ella, prevaleciendo este año, como es lógico, las 

consultas telefónicas sobre las presenciales y en particular, durante el estado de alarma, la inmensa mayoría de 

las consultas planteadas giraban en torno a las posibilidades de actuación profesional, esto es, lo que se podía o 

no  hacer  en  relación  con  las  medidas  de  seguridad  sanitaria  impuestas.  En  este  sentido  destaca  la  labor 

interpretativa que ha resultado crucial y rápida, supliendo las carencias normativas y las oportunas aclaraciones 

que hubieran sido deseables desde otras esferas. También durante este tiempo han sido muchas las consultas 

relacionadas  con  la  seguridad  en  la  obras  y  paralizaciones,  contando  en  estos  aspectos  con  la  estrecha  y 

permanente colaboración del Departamento de Visado.    

Respecto al colegio como institución, gran parte de la labor del Letrado es asesorar a la Junta de Gobierno en 

todos asuntos jurídicos que se precise, así como en la redacción y revisión de convenios a nivel institucional y de   

todo contrato que haya de firmar la Junta o Presidencia en representación del Colegio.  

De  otro  lado,  el  asesoramiento  jurídico  se  extiende  a  todos  aquellas  cuestiones  que  puedan  afectar  a  la 

profesión en su conjunto, en las que el Colegio vela por los intereses del colectivo aportando su postura en los 

asuntos más relevantes para la profesión. En este sentido, desde la asesoría jurídica durante el pasado año se han 

realizado  alegaciones  a  diversos  proyectos  legislativos  que  inciden  directamente  en  la  profesión,  como  por 

ejemplo  la  Ordenanza  sobre  declaraciones  responsables;  real  decreto  sobre  la  implantación  el  test  de 

proporcionalidad antes de adoptar nuevas  regulaciones profesionales y el Proyecto de  la nueva normativa de 

ordenación urbana de Andalucía, contando con la colaboración del compañero arquitecto técnico y experto en 

urbanismo, Manuel Hurtado Paris con quien realizó las pertinentes observaciones a la futura Ley de Impulso a la 

Sostenibilidad del Territorio de Andalucía (LISTA).  

Otro importante ámbito en el que interviene la Asesoría, aunque por suerte cuenta con poca incidencia, es el 

de  las  denuncias  o  quejas  frente  a  colegiados.  El  Colegio  tiene  la  función  y  el  deber  de  velar  por  la  correcta 

actuación de los sus colegiados de conformidad al código deontológico que rige la ética de esta profesión. Durante 

este año, tan solo se han tramitado dos quejas frente a compañeros, no habiendo sido necesaria la incoación de 

expediente sancionador en ninguna de ellas. 
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En definitiva, la Asesoría ha continuado desempeñando su labor en todos los aspectos legales que rodean al 

Colegio, los colegiados y la profesión en general. Cabe destacar finalmente el caballo de batalla de los últimos 

tiempos de la Asesoría: la defensa del ámbito competencial de la profesión. Así, a pesar de lo especial de este 

año, se ha interpuesto nuevamente reclamación frente a una licitación de la Junta de Andalucía, en particular 

frente a un concurso promovido por la Agencia Pública de Educación de Andalucía atinente a la sustitución de las 

cubiertas de varios centros educativos en la provincia de Granada para los cuales, el pliego de condiciones exigía 

que el técnico competente fuera Arquitecto. El procedimiento finalizó con éxito, concluyendo con un informe de 

la CNMC favorable a nuestra habilitación profesional para desarrollar tal actividad y una rectificación por parte de 

la Junta de Andalucía. Por ello os seguimos animando a que pongáis en conocimiento del Asesor Jurídico cualquier 

cuestión  que  entendáis  supone  una  barrera  para  el  ejercicio  de  nuestra  profesión,  solo  así  desde  el  Colegio 

podremos defender los intereses de todos.  

8.‐ ÁREA ADMINISTRATIVA 

8.1.‐ Colegio y colegiados 

 

Cuotas colegiales y tarifas de precios de servicios 

 

Concepto  Importe

Cuota colegial mensual  32,10 

Cuota de inscripción de colegiados en su primera colegiación, dentro de los DOS años siguientes 

a la expedición del certificado de estudios. 

0,00 € 

Cuota mensual, durante un año, a colegiados en su primera colegiación, dentro de los  DOS años 

siguientes a la expedición del certificado de estudios. 

0,00 € 

 

a) Nuevas altas  

Durante el año 2020 han causado alta/reincorporación en el colegio 6 nuevos compañeros/as. 

b) Bajas de colegiados 

Durante el ejercicio 2020 han causado baja un total de “19 colegiados”. 

c) Bajas por fallecimiento 

Les dedicamos una mención especial a los compañeros que nos han dejado este año que, tras su trabajo 

y dedicación, han dejado un profundo sentimiento de vacío en nuestro colectivo.  

Colegiado nº 31 Jose Antonio Sanchez Carmona 

Colegiado nº 189 Antonio Jiménez Fernández 

Colegiado nº 62 Rafael Pérez Morales 

Colegiado nº 23 Luis Martínez Pérez 
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 d) Evolución censo colegiados en los últimos años. 

 

 
 

8.2.‐ Correspondencia y comunicaciones 

 

 

a) Registro de correspondencia 

El número de escritos y documentos que han tenido entrada en el Colegio durante el año 2020, han sido 

de 1.632 documentos y un total 1.456 documentos anotados en registro de salida según los asientos en 

los libros correspondientes. 

b) Expedición de certificados 

Dentro  de  las  gestiones  administrativas  desarrolladas  por  el  Área  de  Secretaría  del  Colegio,  se  han 

elaborado durante el ejercicio 2020 un total de 218 documentos oficiales, entre los que se engloban los 

certificados de colegiación, formación, encargos profesionales, seguros, mutuas,..  

c)  Circulares informativas 

También han sido enviadas por e‐mail numerosas circulares informativas sobre diversas materias (cursos, 

ofertas de empleo, gestión colegial, encuestas, …). 
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    8.3.‐ Mutuas Profesionales y Seguros 

 PREMAAT 

 

  Ante la situación producida por la pandemia Premaat adoptó una serie de medidas entre las que destacaron, 

la posibilidad de retrasar el pago de las cuotas del Plan Profesional de los meses de abril, mayo y junio y la inclusión 

de la Covid‐19 en el baremo de indemnización de la prestación de Incapacidad Laboral Temporal.  

Además, Premaat destinó 1 millón de euros del Fondo de Prestaciones Sociales para conceder ayudas solidarias 

a aquellos mutualistas gravemente afectados por las consecuencias económicas de la crisis sanitaria. 

  Tal y como establece la normativa de la mutualidad, se celebró en la sede colegial reunión de la Asamblea 

Territorial  de Mutualistas  de  la  demarcación de Córdoba  el  día  2  de  julio,  seguida de  la Asamblea  Territorial 

Extraordinaria  de  Mutualistas  de  la  demarcación  de  Córdoba,  ambas  previas  a  las  Asambleas  General  y 

Extraordinaria  de Mutualistas  de  Premaat  celebradas  en Madrid  el  15  de  junio  de  2020,  donde  se  aprobó, 

conforme al Proyecto de Fusión previo, la fusión de “Hermandad Nacional de Arquitectos y Químicos, Mutualidad 

de Previsión Social” y  de “Previsión Mutua de Aparejadores y Arquitectos Técnicos, M.P.S.”  

 

 MUSAAT 

 

Las principales novedades de la 

póliza  de  Responsabilidad  Civil 

Profesional en 2020 fueron: 

Ampliación  de  la  delimitación 

territorial  dando  cobertura  a  las 

actuaciones  realizadas  por  los 

asegurados en Andorra y Portugal. 

Redondear  al  alza,  sin  coste 

para  el  asegurado,  las  siguientes 

sumas aseguradas: 375.000 € sube 

a 400.000 €, 565.000€ a 600.000€ 

y 1.125.000€ a 1.200.000€. 

Con motivo de la crisis generada por el COVID‐19 la mutua adoptó una serie de medidas entre las que destacó 

la de incrementar en 100.000 euros la cobertura de los Arquitectos Técnicos en Activo con póliza de RC Profesional 

de forma gratuita hasta final de año, así como retrasar el pago del segundo plazo de la prima anual hasta el 1 de 

julio y fraccionando el recibo en seis mensualidades para facilitar su abono por parte de los mutualistas. 
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FABROKER S.A. 

El colegio sigue ofreciendo de la mano de la Correduría Fabroker S.A. la póliza colectiva de Responsabilidad 

Civil de Catalana Occidente, cuyas primas no sufrieron en 2020 ningún incremento. 

Buscando medidas para paliar un probable descenso de la actividad profesional debido a la pandemia y facilitar 

el pago de las primas, se retrasó el pago del segundo semestre hasta la segunda quincena del mes de septiembre. 

 

 

 ADESLAS 

Por tercer año consecutivo el colegio ofrece, a través de Sercover, la correduría de seguros vinculada a Musaat 

la posibilidad de adherirse a la póliza colectiva de salud de la compañía ADESLAS que tiene suscrita el colegio.  

 

8.4.‐ Atención al Ciudadano 

 ‐  Designación de colegiados /turno 

Como cada año, se ha actualizado el listado de colegiados para designaciones colegiales a terceros para las 

actuaciones profesionales que solicitan los particulares directamente al Colegio.  

Durante el ejercicio 2020, se registraron en el Colegio 8 solicitudes de particulares, empresas y comunidades 

de propietarios para la bolsa de trabajo del Colegio de las que sólo fueron finalmente tramitadas 3. 

Así  mismo,  se  han  actualizado  los  listados  de  Arquitectos  Técnicos  que  deseen  intervenir  como  Peritos 

Judiciales, o actuar como Peritos Terceros por designación de la Delegación provincial de la Agencia Tributaria. 

 

 Ofertas de trabajo 

Se han registrado un total de 14 ofertas de trabajo de empresas privadas que contactan con el colegio bien 

por e‐mail o bien a través del formulario existente en la página web y en las que solicitan los servicios profesionales 

de nuestro colectivo. 

  Recursos, denuncias, quejas y reclamaciones 

Este año tan solo se han recibido dos quejas de consumidores frente a dos colegiados, las cuales se resolvieron 

favorablemente antes de incoar expediente sancionador o cualquier otra medida. 

MUSAAT

CATALANA …

OTROS

Asegurados según Compañía
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9.‐ DEPARTAMENTO DE VISADO 

9.1.‐ Visado y control técnico de encargos profesionales. 

 

A  continuación,  se  presentan  tanto  el  informe  de  movimientos  colegiales  del  año  2020,  que  incluye 

información relativa a los expedientes tramitados según su estado y tipo de trámite como el informe por tipo 

de intervención, donde se reflejan el nº de expedientes según dicho concepto, que se corresponde con el 

dato que se indica en la nota de encargo, así como el nº de viviendas, el presupuesto de las actuaciones y el 

CAP correspondiente. 

 

INFORME MOVIMIENTOS COLEGIALES    01/01/2020 – 31/12/2020 

  Nº Expedientes Entrada  2486 

   ‐   Entrada Digital:  2482 

   ‐   Entrada Ventanilla:  4 

  Nº Expedientes Tramitados Visado/Redap  2453 

   ‐   Tramitados Visados:  1826 

   ‐   Tramitados Registrados:  627 

  Nº Expedientes Digitales Tramitados Visado/Redap  2449 

   ‐   Tramitados Visados Digitales:  1822 

   ‐   Tramitados Registrados Digitales:  627 

  Nº Expedientes Visados Intercolegiales CORDOBA  0 

  Nº Expedientes Visados Intercolegiales Externos  18 

  CFO  1097 

  Nº Visado/Redap CON gestión cobro  17 

  Nº Visado/Redap SIN gestión cobro  2436 

  Nº Expedientes Estado – Registrado  611 

  Nº Expedientes Estado – Retenido  16 

  Nº Expedientes Estado – Requerido  19 

  Nº Expedientes Estado – Visado  1783 

  Nº Expedientes Estado – Anulado  0 

  Nº Expedientes Estado – Renunciado  102 

  Nº Expedientes Estado ‐ Denegado  2 
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  Nº Expedientes Estado ‐ Suspendido  0 

  Nº Expedientes Reanudados  0 

  Nº de Viviendas VISADA Tipo Intervención(14‐17)  1975 

  Nº de documentos (PDF) visados / registrados  7288 

  Nº Libros de obra  248 

   

INFORME POR TIPO DE INTERVENCIÓN 2020 

TI  Contratos  Viviendas  Presupuesto  C.A.P. 

1  17  614  47335466,42 4790 

2  184  120  4167460,11 4405 

3  503  2486  212731973 31063 

4  19  200  14189573,94 4228 

5  214  304  6342139,74 12670 

11  233  229  4179459,62 25805 

12  45  28  1171064,42 3458 

13  159  205  3064289,8 5346 

14  640  1965  190429572,5 124042 

15  15  6  145948,65 968 

16  3  0  22750 90 

17  12  10  668643,9 1054 

41  51  4  1500 1434 

42  20  0  0 600 

52  2  0  0 60 

63  3  2  13000,9 70 

65  14  7  0 330 

66  3  0  0 75 

71  45  27  5370 1080 

72  8  32  0 200 

73  204  116  467745,59 5004 

74  14  1  0 315 
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75  1  0  5150 20 

76  6  3  0 145 

78  13  12  0 300 

81  3  0  252358,47 69 

82  1  1  772,55 20 

83  15  2  486796,06 330 

91  2  0  0 60 

92  2  1  0 54 

95  1  0  0 24 

115  1  0  4392,4 145 

  2453  6375  485.685.428,01 € 228.254,00 € 

 

EVOLUCIÓN DE EXPEDIENTES TRAMITADOS DURANTE LOS ÚLTIMOS AÑOS 

Durante  este  año  se  han 

tramitado un  total  de 2453 

expedientes, cifra  inferior a 

la  de  los  últimos  años.  Es 

evidente que el efecto de la 

pandemia, y en concreto el 

estado de alarma en el mes 

de marzo han impactado en 

la  actividad  profesional  de 

todos. 

 

En las siguientes gráficas se puede ver la evolución de ingresos mensuales por CAP durante los últimos tres 

años. 

Es notable el descenso sufrido durante el mes de abril en pleno estado de alarma. Puede concluirse que se 

ha perdido un mes de media de actividad profesional. 

 

No  obstante,  la  evolución  posterior,  una  vez  superado  este  impacto,  ha  continuado  siendo  positiva  y  el 

volumen gestionado se encuentra dentro de la media mensual de los últimos años: 

1946
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EVOLUCIÓN EXPEDIENTES VISADOS 2014‐2020 

AÑO 2014 AÑO 2015 AÑO 2016 AÑO 2017

AÑO 2018 AÑO 2019 AÑO 2020
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ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

2020 19.568 21.281 19.556 8.831 16.889 21.111 25.185 12.593 23.440 23.508 19.051 17.181

2019 19.922 16.176 19.453 23.859 21.941 26.000 26.873 6.193 28.792 19.853 22.632 15.977

2018 21.197 18.773 16.825 24.294 22.509 25.090 37.167 12.031 16.246 29.506 20.546 17.074
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ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO
SEPTIEMBR

E
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

2020 19.568 40.849 60.405 69.236 86.125 107.236 132.421 145.014 168.454 191.962 211.013 228.194

2019 19.922 36.098 55.551 79.410 101.351 127.351 154.224 160.417 189.209 209.062 231.694 247.671

2018 21.197 39.970 56.795 81.089 103.598 128.688 165.855 177.886 194.132 223.638 244.184 261.258
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Dentro del global por grupos de tipo de intervención, se obtienen las siguientes diferencias: 

 

  Diferencia 2020-2019 Diferencia 2019-2018 Diferencia 2018-2017

Direc. Ejecución -81 2 48 

Informes -120 97 23 

Proyectos -34 -2 12 

Seguridad -31 -54 70 

Obras menores -23 0 36 
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OTRAS TRAMITACIONES 

El número de renuncias se mantiene, descendiendo levemente, con respecto al año anterior. 

 

 

 

EVOLUCIÓN DE LA ACTIVIDAD EDIFICATORIA. OBRA NUEVA Y DE REFORMA. 

 

Fijándonos en los datos relativos al número de viviendas en las que los colegiados han intervenido, 

bien sea de nueva planta, bien de reforma o ampliación, se observa una evolución al alza, en especial 

en el parque de obra nueva. 
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En cuanto al índice obtenido de viviendas por edificio y encargo de obra de nueva planta, se observa 

una tendencia ascendente que lleva a deducir el aumento en la construcción de promociones de mayor 

número de viviendas. 
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10.‐ INFORME DE FORMACIÓN  

CURSOS Y JORNADAS PROPIAS COAATCO  
 

En este año y dadas las circunstancias especiales vividas por motivo de la pandemia por Covid‐19, la oferta presencial formativa se ha visto completamente 

afectada anulándose en su totalidad. No obstante, se muestran a continuación las jornadas tanto presenciales como online que se han organizado. 

FECHA  CURSOS Y JORNADAS PRESENCIALES ORGANIZADOS POR EL COLEGIO
PRECIO 

COLEGIADO
PRECIO NO 
COLEGIADO

Nº 
COLEGIADOS 
INSCRITOS  

Nº TOTAL 
INSCRITOS  

Nº 
ASISTENTES 

TOTAL 

Nº 
ASISTENTES 
COLEGIADOS

ESTADO 

16‐01‐20  REUNIÓN INFORMATIVA ‐ PREPARACIÓN OPOSICIONES  0,00 €  0,00 €  12     12  CELEBRADO PRESENCIAL 

11‐02‐20 
JORNADA FORMATIVA ‐ SOLUCIONES PARA CONDUCTOS RESISTENTES 
AL FUEGO. BAJANTES DE ROPAS, RESIDUOS Y SISTEMAS COLECTIVOS 

0,00 €  0,00 €  7  ‐  ‐  7  CELEBRADO PRESENCIAL 

04‐03‐20 
SOLUCIONES SEGURAS PARA LA COLOCACIÓN DE RECUBRIMIENTOS 
CERÁMICOS Y PIEDRA NATURAL 

0,00 €  0,00 €              ANULAD0 ‐ ESTADO DE ALARMA 

20‐03‐20  JORNADA TÉCNICA. PRESENTACIÓN PLATAFORMA BIMMATE  0,00 €  0,00 €              ANULAD0 ‐ ESTADO DE ALARMA 

21‐04‐20  CURSO PASSIVHAUS TRADESPERSON  385,00 €  440,00 €              ANULAD0 ‐ ESTADO DE ALARMA 

FECHA  CURSOS Y JORNADAS ONLINE ORGANIZADOS POR EL COLEGIO 
PRECIO 

COLEGIADO
PRECIO NO 
COLEGIADO

Nº 
COLEGIADOS 
INSCRITOS  

Nº TOTAL 
INSCRITOS  

Nº 
ASISTENTES 

TOTAL 

Nº 
ASISTENTES 
COLEGIADOS

ESTADO 

21‐04‐20  CURSO PASSIVHAUS TRADESPERSON  261,25 €  275,00 €             
CELEBRADO ONLINE POR EMPRESA 

DE FORMACIÓN 

26‐11‐20  SOLUCIONES DE REPARACIÓN Y PROTECCIÓN DEL HORMIGÓN  0,00 €  0,00 €  7  ‐  ‐  7  ANULADO ‐ FALTA INSCRIPCIONES 
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PLATAFORMA DE FORMACIÓN COMPARTIDA – BALANCE GENERAL 2020 

 

Curso  Subvencionado Subvención
Fecha 
curso 

Admitidos
Coste por 
inscrito 

Inscritos 
COAATCO 

Coste x 
inscrito 

COAATCO 

Precio del 
curso 

Ingresado 
COAATCO 

PRIMER SEMESTRE                            

455‐CAS_BIM‐REVIT‐3 

      09/01/2020 10  211,01 € 1  211,01 € 160,00 € 160,00 € 

445‐GI_VENTILACIÓN EN USO RESIDENCIAL 

      15/01/2020 50  42,54 € 1  42,54 € 70,00 € 70,00 € 

344‐MA‐MASTER ‐ PROJEC MANAGEMENT ‐ GESTIÓN DE 
PROYECTO Y CONSTRUCCIÓN 

      17/01/2020 27  1.647,89 €    0,00 €    0,00 € 

450‐JA_PROYECTOS CON CÁLCULO DE ESTRUCTURAS PARA A.T.  SUBVENCIONADO 60,00 €  20/01/2020 75  60,45 € 3  91,35 € 90,00 € 150,00 € 

375‐BU_CURSO PRÁCTICO DE COORDINACIÓN DE SEGURIDAD Y 
SALUD 

      21/01/2020 74  48,66 €    0,00 €    0,00 € 

**ANULADO**371‐MA‐MASTER‐GESTIÓN DE OBRA ‐ JEFE DE 
OBRA 

      17/01/2020 0              0,00 € 

456‐GI_BIM‐REVIT‐1‐MODULO A1 

      22/01/2020 45  26,99 € 1  26,99 € 60,00 € 60,00 € 

463‐GI_BIM‐REVIT‐ A2‐GRAFISMO Y PLANOS 

      29/01/2020 37  31,01 € 1  31,01 € 60,00 € 60,00 € 

469‐CA_GESTIÓN DE LA DIR. DE EJEC. OBRA EN ESTRUCTURAS  SUBVENCIONADO 80,00 €  03/02/2020 65  66,31 € 1  ‐13,69 € 110,00 € 80,00 € 

478‐GI_BIM‐REVIT A.3 VISTAS 3D. MÓDULO A proyecto Básico 

      04/02/2020 27  40,93 € 1  40,93 € 60,00 € 60,00 € 

458‐MAL_SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS (DB‐SI)  SUBVENCIONADO 80,00 €  11/02/2020 52  83,36 € 1  43,36 € 160,00 € 120,00 € 

435‐MA_TÉCNICO ESPECIALISTA EN CONSTRUCCIÓN 
INDUSTRIALIZADA 

      07/02/2020 14  2.196,28 €    0,00 €    0,00 € 

**ANULADO**343‐MA‐MASTER‐FACILITY MANAGEMENT‐
GESTIÓN INMOBILIARIA Y SERVICIOS 

      14/02/2020 0              0,00 € 

468‐CAS_BIM‐REVIT 1.MODELADO VIRTUAL.INCORPÓRATE A LA 
TECNOLOGÍA BIM 

SUBVENCIONADO    13/02/2020 30  144,01 €    0,00 €    0,00 € 

470‐JA_REDACCIÓN DE PYTOS CON CÁLCULO DE ESTRUCT. PARA 
A.T.. 

SUBVENCIONADO 60,00 €  17/02/2020 93  52,07 € 2  44,13 € 90,00 € 120,00 € 

479‐GRA‐**MASTER*PREPARACIÓN PARA EL ACCESO DE 
ARQUITECTOS TÉCNICOS A LAS ADMINISTRACIONES 

      17/02/2020 70  435,69 € 3  1.307,08 €
2x1500 € (1 pago) 
/ 1x1700 € (mens) 

4.020,00 € 

465‐LU_DBHS6 PROTECCIÓN FRENTE A LA EXPOSICIÓN DEL 
RADÓN 

      04/03/2020 44  27,92 € 1  27,92 € 25,00 € 25,00 € 
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**ANULADO**477‐SE_PREPARACIÓN EXAMEN CERTIFICACIÓN 
PMP, PROJECT MANAGEMENT  

SUBVENCIONADO    25/02/2020 0              0,00 € 

492‐GI_BIM‐REVITB.1 MODELADO ARQUITECTURA. MÓDULO B  

      25/02/2020 21  51,36 € 1  51,36 € 60,00 € 60,00 € 

506‐Modulo I‐GRA‐PREPARACIÓN PARA EL ACCESO DE 
ARQUITECTOS TÉCNICOS A LAS ADMINISTRACIONES 

      24/02/2020 2  114,31 €    0,00 €    0,00 € 

508‐Modulo III‐GRA‐PREPARACIÓN PARA EL ACCESO DE 
ARQUITECTOS TÉCNICOS A LAS ADMINISTRACIONES 

      24/02/2020 5  172,18 €    0,00 €    0,00 € 

497‐GI_BIM‐REVITB.2 MODELADO ESTRUCTURA MÓDULO B 

      03/03/2020 20  53,91 € 1  53,91 € 60,00 € 60,00 € 

475‐BU_PLANES DE EMERGENCIA Y AUTOPROTECCIÓN (curso 
práctico) 

SUBVENCIONADO 60,00 €  03/03/2020 29  78,04 € 1  48,04 € 90,00 € 60,00 € 

504‐MA_MASTER CLASS‐DIGITALIZACIÓN  

      06/03/2020 99  4,33 €    0,00 €    0,00 € 

473‐SE_CÁLCULO DE ESTRUCTURAS PARA PROYECTOS DE 
REFORMA O REHABILITACIÓN 

SUBVENCIONADO    16/03/2020 58  47,00 €    0,00 €    0,00 € 

493‐ZA_CLAVES DE TU FUTURO PROFESIONAL USANDO 
LINKEDIN 

      10/03/2020 17  20,45 €    0,00 €    0,00 € 

**ANULADO**480‐CA_ACTUACIÓN DEL DB HE AHORRO DE 
ENERGÍA (NZEB) 

      17/03/2020 0              0,00 € 

519‐CAS_BIM‐Nivel 2: PRESENTACIONES Y DOCUMENTACIÓN EN 
REVIT 

SUBVENCIONADO    23/03/2020 8  242,38 €    0,00 €    0,00 € 

**ANULADO**505‐GI_ANÁLISIS‐ACÚSTICA‐REHBILITACIÓN DEL 
DB‐HR. 

SUBVENCIONADO    30/03/2020 0              0,00 € 

**ANULADO**538‐AL_GESTIÓN EFICIENTE DE PROYECTOS 

      15/04/2020 0              0,00 € 

542‐NA_EL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD Y EL COVID‐
19. 

      25/03/2020 883  0,00 € 26  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

530‐CA_NOVEDADES GUÍA TÉCNICA REAL DECRETO 1627/97 

      02/04/2020 144  4,15 € 1  4,15 € 5,00 € 5,00 € 

543‐CAC_CHARLA MEDIDAS EXTRAORDINARIAS DE APOYO A 
AUTÓNOMOS Y EMPRESAS POR EL COVID‐19 

      30/03/2020 923  0,43 € 10  4,33 € 0,00 € 0,00 € 

544_CA_COMO ACTUAR EN CASO DE PROBLEMAS DE 
RESISTENCIA DEL HORMIGÓN SUMINISTRADO 

      01/04/2020 481  0,50 € 10  4,99 € 0,00 € 0,00 € 

550_MLG_Grabación_ PROCEDIMIENTO Y ASPECTOS CLAVE DE 
LA COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD. 

      01/04/2020 677  0,00 € 12  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

547_AL_MASTERCLASS: Habilidades y competencias para 
conseguir eficiencia en los proyectos. 

      02/04/2020 557  0,00 € 5  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

516‐MA_MASTER CLAS‐PROJECT MANAGER 

      03/04/2020 367  1,45 € 5  7,23 € 0,00 € 0,00 € 

515‐MA_MASTER CLASS‐LEAN CONSTRUCTION 

      03/04/2020 375  1,44 € 4  5,76 € 0,00 € 0,00 € 

551_MLG_TALLER: DIRECCIÓN DE EJECUCIÓN MATERIAL 

      03/04/2020 1090  0,37 € 21  7,71 € 0,00 € 0,00 € 

552_NA_HORMIGÓN DE CONSISTENCIA LÍQUIDA. UNA 
NECESIDAD PARA UNA ECONOMÍA SOSTENIBLE. 

      03/04/2020 357  0,00 € 6  0,00 € 0,00 € 0,00 € 
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548_GI_GRABACION CURSO: "ANDAMIOS EN LA 
CONSTRUCCIÓN, REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
EDIFICIOS" 

      01/04/2020 878  0,00 € 9  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

558_MLG_Grabacion_CURSO CONTROL DE EJECUCION DE 
INSTALACIONES EN EL SECTOR RESIDENCIAL PRIVADO 

      06/04/2020 609  0,00 € 8  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

568‐MAL_CALIDAD OBRAS DE CONSTRUCCIÓN. 

      06/04/2020 620  0,32 € 8  2,58 € 0,00 € 0,00 € 

560‐AB_INTRODUCCIÓN A LA PREVENCIÓN DE INCENDIOS. 

      07/04/2020 330  0,30 € 6  1,82 € 0,00 € 0,00 € 

549_CAS_TALLER PRÁCTICO CON REVIT: DISEÑO, CREACIÓN Y 
EDICIÓN DE UN CAJETÍN PARAMÉTRICO PARA LOS PLANOS 

      07/04/2020 271  0,74 €    0,00 € 0,00 € 0,00 € 

545‐CA_ FORJADOS RETICULARES 

      07/04/2020 455  0,53 € 5  2,64 € 0,00 € 0,00 € 

563‐TA_CONFORT ACÚSTICO. CONCEPTOS DE ACÚSTICA 

      06/04/2020 416  0,00 € 13  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

557_AL_JORNADA: DIRECCIÓN E INSPECCIÓN TÉCNICA DE 
ANDAMIOS, APLICADO A LA REHABILITACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS EXISTENTES 

      08/04/2020 569  0,00 € 12  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

559‐CAS_CASO REAL. TRASLADAR UN PROYECTO CAD A REVIT 

      09/04/2020 402  0,50 € 3  1,49 € 0,00 € 0,00 € 

566‐ZA_ANÁL.Y DEF.ESTRATEGIA PROFESIONAL A.T 

      08/04/2020 398  0,50 € 10  5,03 € 0,00 € 0,00 € 

567‐NA_CÁLCULO DEPUENTES TÉRMICOSCON THERM 

      08/04/2020 392  0,64 € 7  4,46 € 0,00 € 0,00 € 

564‐GRA_GRABACIÓN‐MESA REDONDA‐“EL TÉCN.ADMIN” 

      07/04/2020 221  0,00 € 6  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

534‐CA_CÁLCULO DE INSTALACIONES PYTOS ADEC.LOCAL ‐ CYPE 

      14/04/2020 46  65,46 € 2  130,92 € 90,00 € 180,00 € 

561‐CAS_REVIT‐3D. DISEÑO Y DESARROLLO DE UN OBJETO DE 
MOBILIARIO. 

      14/04/2020 260  0,77 € 2  1,54 € 0,00 € 0,00 € 

573‐MAL_APERTURA DE LOCALES 

      15/04/2020 1041  0,19 € 21  4,03 € 0,00 € 0,00 € 

555_TA_E‐learning‐ESTUDIOS Y PLANES DE SEGURIDAD CON 
ITEC 

      31/03/2020 320  0,39 € 3  1,17 € 0,00 € 0,00 € 

574‐MAL_INTRODUCCIÓN A LAS VALORACIONES INMOBILIARIAS 

      15/04/2020 731  0,27 € 17  4,65 € 0,00 € 0,00 € 

562‐CAS_REVIT PERSONALIZACIÓN DEL ENTORNO DE TRABAJO 

      16/04/2020 292  0,68 € 6  4,11 € 0,00 € 0,00 € 

575‐NA_PASSIVHAUS PARA (ECCN) 

      16/04/2020 623  0,40 € 11  4,41 € 0,00 € 0,00 € 

571‐NA_Grabación‐ATRIBUCIONES Y COMPETENCIAS A.T 

      14/04/2020 483  0,00 € 7  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

570‐PO_Grabación‐ INSTALACIONES DOMÓTICAS EN 
EDIFICACIÓN 

      14/04/2020 626  0,00 € 16  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

572‐SE_EL CERTIFICADO ENERGÉTICO Y OPTIMIZACIÓN DE 
PROPUESTAS. 

      15/04/2020 682  0,00 € 9  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

546‐CA_ESTRUCTURAS METÁLICAS. UNIONES EN OBRA. 

      16/04/2020 576  0,42 € 12  5,00 € 0,00 € 0,00 € 

569‐AL_RITE. NUEVOS REQUISITOS.REDES DE DISTRIBUCION DE 
AIRE 

      17/04/2020 621  0,00 € 13  0,00 € 0,00 € 0,00 € 
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522‐GI_BIM‐REVIT B.3 MODELADO FONTANERÍA 
 

      21/04/2020 22  71,92 € 1  71,92 € 60,00 € 60,00 € 

556_TA_E‐learning‐TCQ ‐ PRESUPUESTOS, CONDICIONES 
TÉCNICAS Y BANCO DE PRECIOS CON ITEC 

      31/03/2020 290  0,43 € 4  1,72 € 0,00 € 0,00 € 

580‐CA_POTENCIAR LA PRODUCTIVIDAD (TEAMS) 

      20/04/2020 219  0,00 € 1  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

577‐BU_Grabación‐PLANES DE EMERGENCIA y 
AUTOPROTECCIÓN 

      21/04/2020 644  0,00 € 10  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

576‐BU_INFORMES PERICIALES 

      21/04/2020 960  0,21 € 16  3,33 € 0,00 € 0,00 € 

583‐NA_REHABILITACIONES INTEGRALES PASSIVHAUS 

      21/04/2020 853  0,29 € 13  3,81 € 0,00 € 0,00 € 

270‐NA_E‐learning_ PROTECCIÓN PATRIMONIO PERSONAL 

      21/04/2020 500  0,00 € 9  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

537‐AB_Evaluación de estructuras afectadas por incendio y 
explosión 

SUBVENCIONADO 120,00 €  22/04/2020 52  55,53 € 1  25,53 € 80,00 € 50,00 € 

585‐ZA_MARCA. ESTRATEGIA DE MARCA PARA A.T 

      22/04/2020 501  0,40 € 7  2,79 € 0,00 € 0,00 € 

586‐MA_GrabaciónYOGA 

      23/04/2020 379  0,00 € 8  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

587‐MA_Grabación MINDFULNESS 

      23/04/2020 424  0,00 € 8  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

578‐MAL_PLAN CONTROL DE CALIDAD 

      23/04/2020 828  0,24 € 15  3,62 € 0,00 € 0,00 € 

581‐GR_ADECUACIÓN DE ACCESIBILIDAD EDIF.EXISTEN” 

      23/04/2020 852  0,29 € 14  4,11 € 0,00 € 0,00 € 

584‐TA_AUTOCONSUMO EDIF.VDAS, COMUNIDADES Y 
POLIG.INDUST 

      24/04/2020 492  0,41 € 9  3,66 € 0,00 € 0,00 € 

591‐NA_SKETCH UP. Nivel básico a intermedio. 

      27/04/2020 650  0,00 € 14  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

579‐GI_BIM 4‐CLIMATIZACIÓN ELÉCTRICA 

      28/04/2020 22  48,85 € 2  97,71 € 60,00 € 120,00 € 

601‐CA_MEDICIONES EN BIM CON METRICA PARA REVIT 

      28/04/2020 387  0,00 € 9  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

600‐CAS_TALLER 5 CON REVIT CREACIÓN Y EDICIÓN DE 
MATERIALES. 

      29/04/2020 313  0,64 € 4  2,56 € 0,00 € 0,00 € 

598‐MAL_INICIACIÓN EN LA CERTIFICACIÓN ENERGÉTICA DE 
EDIFICIOS CON CE3X 

      27/04/2020 705  0,28 € 10  2,84 € 0,00 € 0,00 € 

596‐TA_Grabación‐FACTURA ELECTRÓNICA 

      28/04/2020 268  0,00 € 3  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

593‐AL_Grabación‐QGIS ‐ NIVEL INICIAL 

      28/04/2020 473  0,00 € 6  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

599‐GR_TALLER PLANIFICACIÓN FINANCIERA 

      29/04/2020 378  0,13 € 5  0,66 € 0,00 € 0,00 € 

597‐JA_LIBRO DE ÓRDENES E INCIDENCIAS ELECTRÓNICO 

      30/04/2020 675  0,00 € 14  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

595‐AL_TWINMOTION. VIDEO‐RENDER ANIMADO DE UNA 
VIVIENDA 

      30/04/2020 497  0,00 € 13  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

614‐TA_Grabación‐LA VIVIENDA COMO REFUGIO EN TIEMPOS 
DE COVID‐19 

      04/05/2020 126  0,00 € 2  0,00 € 0,00 € 0,00 € 
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612‐GR_Grabación‐PROTECCIÓN DE DATOS 

      04/05/2020 231  0,00 € 5  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

604‐VA_PREVENCIÓN RENTABLE EN LA CONSTRUCCIÓN 

      05/05/2020 343  0,44 € 2  0,87 € 0,00 € 0,00 € 

617‐BI_PATOLOGÍAS DE ACÚSTICA EN LA EDIFICACIÓN 

      06/05/2020 695  0,00 € 9  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

602‐LU_PROTECCIÓN FRENTE A LA EXPOSICIÓN DEL RADÓN 

      06/05/2020 567  0,00 € 9  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

616‐CAS_REVIT 6‐SUPERFICIES UTILES Y CONSTRUIDAS. 

      07/05/2020 367  0,54 € 2  1,09 € 0,00 € 0,00 € 

622‐AR_CONTRATOS Y CICLO DE UN CONTRATO 

      06/05/2020 273  0,73 € 3  2,20 € 0,00 € 0,00 € 

611‐HU_Presto:Personalización del programa y de sus informes. 

      07/05/2020 891  0,00 € 17  0,00 € 0,00 € 0,00 € 

623‐AR_FINANCIACIÓN PARA AUTÓNOMOS, PROFESIONALES 

      08/05/2020 255  0,78 € 3  2,35 € 0,00 € 0,00 € 

618‐GI_INSPECCIÓN VISUAL EN ESTRUCTURAS DE MADERA 

      08/05/2020 884  0,23 € 8  1,81 € 0,00 € 0,00 € 

621‐NA_GESTIÓN DE RESIDUOS 

      07/05/2020 923  0,22 € 11  2,38 € 0,00 € 0,00 € 

588‐MAL_MEDICIONES CON BIM. ARQUÍMEDES REVIT 

      12/05/2020 38  52,09 € 1  52,09 € 100,00 € 100,00 € 

605‐GI_BIM‐REVIT_B.5 DOCUMENTACIÓN PLANOS_ MÓDULO B 
PROYECTO EJECUCIÓN 

      12/05/2020 19  55,90 € 1  55,90 € 60,00 € 60,00 € 

**ANULADO**589‐AL_CONTENIDOS DE ESTUDIOS Y ENSAYOS 
ACÚSTICOS. 

      18/05/2020 0              0,00 € 

590‐CAS_INCORPÓRATE A LA TECNOLOGÍA BIM Nivel 1: REVIT 
MODELADO VIRTUAL mayo 2020 

      18/05/2020 55  148,32 €    0,00 €    0,00 € 

606‐GI_BIM‐REVIT_B.6 FAMILIAS PARAMÉTRICAS MÓDULO B 
PROYECTO EJECUCIÓN 

      19/05/2020 14  74,37 € 1  74,37 € 60,00 € 60,00 € 

631‐VA_ESTUDIOS Y PLANES DE SEGURIDAD Y SALUD 

      25/05/2020 102  24,10 €    0,00 €    0,00 € 

625‐MLG_EXPERTO PLANIFICACION MS PROJECT 

      02/06/2020 44  54,94 € 1  56,07 € 100,00 € 100,00 € 

626‐PO_DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIÓN SOSTENIBLE 

      02/06/2020 40  53,84 €    0,00 €    0,00 € 

624‐GI_BIM‐REVIT B.7 MEDICIONES MÓDULO B PROYECTO 
EJECUCIÓN 

      03/06/2020 24  45,13 € 1  45,13 € 60,00 € 60,00 € 

629‐MAL_CHARLA_LA FIGURA DEL PROJECT MANAGER 

      03/06/2020 246  1,30 € 3  4,51 € 0,00 € 0,00 € 

633‐BU_FESTIVIDAD SAN JUAN ORTEGA 

      04/06/2020 43  4,45 €    0,00 €    0,00 € 

541‐JA_3 EDICIÓN CÁLCULO ESTRUCTURAS 

      08/06/2020 87  58,37 €    0,00 €    0,00 € 

619‐AL_DIRECCIÓN DE ANDAMIOS 

      09/06/2020 25  64,90 €    0,00 €    0,00 € 

457‐MA_VALORACIONES HOTELERAS, Según estándares 
nacionales e internacionales 

      09/06/2020 35  65,25 €    0,00 €    0,00 € 

628‐MAL_FILOSOFÍA LEAN APLICADA 

      11/06/2020 144  1,66 € 1  2,01 € 0,00 € 0,00 € 

650‐CA_JUSTIFICACIÓN CYPETHERM HE PLUS 2020 

      17/06/2020 33  78,02 €    0,00 €    0,00 € 
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658‐MA_CASOS DE ÉXITO HOTEL HYATT MAYAKOBA RIVERA 
MAYA 

      13/06/2020 46  6,18 €    0,00 €    0,00 € 

659‐MA_CASOS DE ÉXITO CONSTRUIR UN EDIFICIO EN 10 DÍAS 

      13/06/2020 45  6,30 € 1  6,30 € 0,00 € 0,00 € 

654‐HU‐JORNADA: EL AMIANTO 

      17/06/2020 25  21,89 €    0,00 €    0,00 € 

638‐GR_PLANIFICACIÓN FINANCIERA II 

      18/06/2020 114  2,33 €    0,00 €    0,00 € 

637‐BI_ACÚSTICA EN LA EDIFICACIÓN. CURSO PRÁCTICO  SUBVENCIONADO 50,00 €  18/06/2020 60  59,78 € 1  34,78 € 75,00 € 50,00 € 

660‐MA:_HILL‐UNOG STRATEGIC HERITAGE PLAN 

      20/06/2020 55  5,34 €    0,00 €    0,00 € 

661‐MA_BOVIS‐UN PASO MÁS ALLÁ EN EL PROJECT 
MANAGEMENT 

      20/06/2020 94  3,56 €    0,00 €    0,00 € 

656‐SE_ARQUÍMEDES FASE OBRA. COMPARATIVOS, PLANIF. Y 
CERTIF. 

      22/06/2020 47  21,18 €    0,00 €    0,00 € 

SEGUNDO SEMESTRE                            

672‐AR_DISEÑO Y REHABILITACIÓN INTERIOR DE VIVIENDAS        15/09/2019 226  8,55 € 2  17,10 € 10,00 € 20,00 € 

344‐MA‐MASTER ‐ PROJEC MANAGEMENT ‐ GESTIÓN DE 
PROYECTO Y CONSTRUCCIÓN 

      17/01/2020 27  1.647,89 €    0,00 € 2.250,00 € 0,00 € 

479‐GRA‐**MASTER*PREPARACIÓN PARA EL ACCESO DE 
ARQUITECTOS TÉCNICOS A LAS ADMINISTRACIONES 

      17/02/2020 69  441,04 € 3  1.323,12 € 750,00 € 680,00 € 

508‐Modulo III‐GRA‐PREPARACIÓN PARA EL ACCESO DE 
ARQUITECTOS TÉCNICOS A LAS ADMINISTRACIONES 

      24/02/2020 5  159,60 €    0,00 € 225,00 € 0,00 € 

506‐Modulo I‐GRA‐PREPARACIÓN PARA EL ACCESO DE 
ARQUITECTOS TÉCNICOS A LAS ADMINISTRACIONES 

      24/02/2020 2  106,08 €    0,00 € 225,00 € 0,00 € 

607‐MA_LEAN DESIGN & CONSTRUCTION        15/06/2020 14  149,65 €    0,00 € 240,00 € 0,00 € 

514‐MA_VALORACIONES CENTROS COMERCIALES        17/06/2020 14  200,15 €    0,00 € 600,00 € 0,00 € 

657‐CAS_REVIT2‐BIM Nivel 2: PRESENTACIONES Y 
DOCUMENTACIÓN 

      25/06/2020 27  147,17 €    0,00 € 160,00 € 0,00 € 

***ANULADO***662‐CA_ANÁLISIS DE INVERSIONES 
INMOBILIARIAS‐INCOME APPROACH 

SUBVENCIONADO 0,00 €  02/07/2020 0        0,00 €    0,00 € 

675‐ALC_REDACCIÓN DE PROYECTOS DE PISCINAS        14/09/2020 98  40,97 €    0,00 € 96,00 € 0,00 € 

691‐GRA_GEORREFERENCIACIÓN Y REPRESENTACIÓN 
GRÁFICA.MANEJO GPS ZENO 20 

      16/09/2020 56  29,14 €    0,00 € 100,00 € 0,00 € 

502‐AL_HABILIDADES DE LIDERAZGO  SUBVENCIONADO 40 € + 40 €  23/09/2020 16  223,68 €    0,00 € 125,00 € 0,00 € 

676‐CAS_INCORPÓRATE A LA TECNOLOGÍA BIMNivel 3 
Avanzado: FAMILIAS 

      22/09/2020 12  196,76 €    0,00 € 160,00 € 0,00 € 

**ANULADO** 510‐MA_AGILE‐BIM‐PARA PROJECT MANAGERS 
(Curso Avanzado) 

      22/09/2020 0        0,00 €    0,00 € 

671‐MAL_ACCESIBILIDAD UNIVERSAL EN EDIFICACIONES 
EXISTENTES. 

SUBVENCIONADO 40,00 €  29/09/2020 52  58,80 €    0,00 € 120,00 € 0,00 € 
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685‐BI_TALLER  PRÁCTICO AUTOCAD 1.         25/09/2020 25  16,19 € 1  16,19 € 25,00 € 25,00 € 

668‐JA_COMO HACER UN PROYECTO BIM EN 5 DÍAS CON CYPE         30/09/2020 46  91,92 €    0,00 € 90,00 € 0,00 € 

677‐CAS_INCORPÓRATE A LA TECNOLOGÍA BIM Nivel 1 Básico: 
MODELADO 

      28/09/2020 18  173,01 €    0,00 € 160,00 € 0,00 € 

695‐SE_TALLER DE FOTOGRAFÍA. Mejora tus trabajos 
profesionales 

      28/09/2020 39  16,06 €    0,00 € 22,00 € 0,00 € 

686‐BI_TALLER PRÁCTICO. AUTOCAD 2        01/10/2020 24  30,80 € 2  61,60 € 50,00 € 100,00 € 

697‐TA_CHARLA‐PLACAS DE SILICATO CÁLCICO        07/10/2020 129  2,13 €    0,00 € 0,00 € 0,00 € 

700‐GI_ESTRUCTURAS DE MADERA_CONOCIENDO EL 
MATERIAL_MODULO 1 

      06/10/2020 45  18,21 €    0,00 € 40,00 € 0,00 € 

694‐CA_NOVEDADES EN LAPRESCRIPCIÓN YRECEPCIÓN EN 
OBRA DE VENTANAS 

      08/10/2020 256  1,62 € 3  4,86 € 0,00 € 0,00 € 

687‐BI_AUTOCAD 3. AHORRA TIEMPO UTILIZANDO LAS 
REFERENCIAS EXTERNAS  

      09/10/2020 31  13,36 € 2  26,72 € 25,00 € 50,00 € 

673‐SE_CÁLCULO DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN LOCALES 
CON CYPELEC 

      13/10/2020 42  47,43 €    0,00 € 60,00 € 0,00 € 

688‐BI_AUTOCAD‐4. TRABAJANDO EN BLOQUE        16/10/2020 19  20,81 €    0,00 € 25,00 € 0,00 € 

707‐AB_APLICACIÓN NORMATIVA DE SEGURIDAD EN CASO DE 
INCENDIO EN EDIF. 

      15/10/2020 26  81,27 €    0,00 € 80,00 € 0,00 € 

712‐GI_ESTRUCTURAS DE MADERA. MÓDULO 2        20/10/2020 41  19,78 €    0,00 € 40,00 € 0,00 € 

723‐MAD_MASTER CLASS. EL PM EN EL MODELO 
CONSTRUCTIVO ESPAÑOL 

      16/10/2020 57  3,61 €    0,00 € 0,00 € 0,00 € 

705‐NA‐PASSIVE HOUSE TRADESPERSON  SUBVENCIONADO 50 € + 50 €  28/10/2020 65  137,39 €    0,00 € 250,00 € 0,00 € 

689‐BI_AUTOCAD 5. AHORRA TIEMPO EN TUS PROYECTOS        23/10/2020 25  16,19 € 2  32,38 € 25,00 € 50,00 € 

334‐MA_MASTER OPOSICIONES A.T. HACIENDA (HOJA 1/2)        23/10/2020 33  1.031,73 €    0,00 € 1.625,00 € 0,00 € 

716‐GI_BIM‐REVIT‐VDA. UNIFAMILIAR        27/10/2020 11  178,11 €    0,00 € 100,00 € 0,00 € 

717‐MAL_INTRODUCCIÓN A WELL BUILDING STANDARD        28/10/2020 10  150,01 €    0,00 € 150,00 € 0,00 € 

698‐ALC_VALORACIONES INMOBILIARIAS DE VIVIENDAS Y 
LOCALES 

SUBVENCIONADO 50 € + 50 €  27/10/2020 67  89,16 €    0,00 € 160,00 € 0,00 € 

706‐BU_PROCEDIMIENTOS CATASTRALES. GML.        28/10/2020 131  11,78 € 1  11,78 € 30,00 € 30,00 € 

**ANULADO** 680‐MA_MASTER FACILITY MANAGEMENT, VIII 
Edición‐ Activos inmobil 

      30/10/2020 0        0,00 € 1.700,00 € 0,00 € 

724‐GI_ESTRUCTURAS MADERA. MODULO 3        03/11/2020 41  19,78 €    0,00 € 40,00 € 0,00 € 

701‐ALI_REDACCIÓN PYTOS. APERTURA LOCALES COMERCIALES  SUBVENCIONADO 50 € + 50 €  04/11/2020 57  131,62 €    0,00 € 180,00 € 0,00 € 

***ANULADO***720‐CAS_BIM REVIT Nivel 2 intermedio: 
DOCUMENTACIÓN  

      03/11/2020 0        0,00 €    0,00 € 
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714‐AR_PATOLOGÍAS AISLAMIENTO TÉRMICO EXTERIOR (SATE)         11/11/2020 144  18,80 €    0,00 € 10,00 € 0,00 € 

727‐BI_Aplicación práctica de las modificaciones del DB HS y HE 
en reformas 

SUBVENCIONADO 30 € + 30 €  04/11/2020 51  64,43 € 1  34,43 € 65,00 € 65,00 € 

728‐ALM_EXCEL AVANZADO PARA TÉCNICOS DE LA 
CONSTRUCCIÓN 

SUBVENCIONADO 40 € + 40 €  11/11/2020 47  76,36 € 2  32,71 € 120,00 € 240,00 € 

730‐MAL_CURSO BREEAM® ASOCIADO EN CONSTRUCCIÓN 
SOSTENIBLE 

      17/11/2020 25  95,50 €    0,00 € 160,00 € 0,00 € 

715‐JA_CURSO PRÁCTICO DE COORDINADORES DE SEG. Y SALUD 
EN LA CONSTRUCCIÓN 

      17/11/2020 98  24,82 €    0,00 € 45,00 € 0,00 € 

737‐GI_ESTRUCTURAS DE MADERA , MAPAS DE TERMITAS_ 
MÓDULO 4 

      17/11/2020 28  27,99 €    0,00 € 40,00 € 0,00 € 

743‐NA_INSTALACIONES DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO 
EN EDIFICACIÓN 

      18/11/2020 41  80,38 €    0,00 € 65,00 € 0,00 € 

721‐GR_ACCESIBILIDAD EDIFICIO EXISTENTES‐DB_SUA Y SU        17/11/2020 28  46,14 €    0,00 € 80,00 € 0,00 € 

708‐SE_GESTIÓN ÁGIL DE PROYECTOS CON TRELLO        24/11/2020 26  77,37 €    0,00 € 95,00 € 0,00 € 

729‐MAL_PATOLOGÍA DE LA EDIFICACIÓN         24/11/2020 37  65,95 €    0,00 € 130,00 € 0,00 € 

742‐NA_APLICACIONES DE LA TERMOGRAFÍA INFRARROJA EN 
EDIFICACIÓN 

      24/11/2020 60  9,67 €    0,00 € 10,00 € 0,00 € 

738‐CA_**suspendido***OPENBIM COVID‐19. Verificación de 
seguridad para establecimientos 

      30/11/2020 0        0,00 €    0,00 € 

747‐BI_Aplicación práctica de las modificaciones del DB HS y HE 
en reformas, ampliación, cambio de uso y actividad (2ª edición) 

SUBVENCIONADO 30 € + 30 €  30/11/2020 71  48,65 € 2  7,30 € 65,00 € 130,00 € 

745‐SE_Curso de CYPE 3D: cálculo de estructuras metálicas. 
Naves Industriales. 

      03/12/2020 36  72,22 €    0,00 € 90,00 € 0,00 € 

750‐MAD_MASTER CLASS. EL PROJECT MANAGEMENT EN LA 
GESTIÓN DE ACUERDOS MARCO EN EL DESARROLLO DE 
GRANDES PORTFOLIOS 

      11/12/2020 69  3,17 €    0,00 € 0,00 € 0,00 € 

744‐CAS_PRESENTACIÓN DE UN CASO REAL: PROYECTO DE 
ACTIVIDAD CON AUTODESK REVIT 

      17/12/2020 214  1,73 € 4  6,93 € 0,00 € 0,00 € 

756‐ZA_LINKEDACADEMY, DISEÑA TU FUTURO PROFESIONAL EN 
LINKEDIN 

      16/12/2020 13  99,58 €    0,00 € 65,00 € 0,00 € 

            39906  13.595,50 € 628  4.355,20 € 12.823,00 € 7.340,00 € 
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2019‐01 2019‐02 2020‐01 2020‐02

Inscripciones de colegiados 
por semestre

 

A continuación, se muestra el resumen de resultados habiéndose obtenido un BENEFICIO DE 2.944,88 Euros 

   Nº Cursos propuestos  
A pagar a la 
plataforma 

nº Cursos con 
inscripciones de 

nuestros colegiados 

Nº inscripciones 
total de 

colegiados 

Coste por 
inscripciones de 

nuestros colegiados

Cobrado 
COAATCO 

Pérdidas 
compensadas

Coste 
licencias

RESULTADO 
2º 

SEMESTRE 

1ª 
SEMESTRE 

123  2.791,23 €  91  603  2.780,08 € 
5.950,00 

€ 
53,93 €  65,08 €  3.147,62 €

2º 
SEMESTRE 

57  1.583,93 €  25  2844  1.575,12 € 
1.390,00 

€ 
0,00 €  8,81 €  ‐202,74 €

TOTAL  180  4.375,16 €  116  3447  4.355,20 € 
7.340,00 

€ 
53,93 €  73,89 €

2.944,88 
€

     


